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Da ist ein verwunschener Garten — wie zauberhaft — so still 
und lauschig• Wirkt es nicht' als wohne der Friede darin' oder was dasselbe sagt — das Glück•   
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 Willkommen im Garten Eden
Tauche ein in unseren Garten Eden, um dein Herz und deine Seele zu erweitern. 
Es beginnt mit einem Gefühl - dem Lebensgefühl und du weisst: es bleibt. 
Einen kurzen Augenblick, wenn sich Neues schon vertraut anfühlt - in einer kleinen 
Begegnung oder in einem grossen Genuss.

Tauche ein in unseren Garten Eden, wo die Zeit stehen zu bleiben scheint, weil sie 
hier keine Bedeutung hat. Wo das Leben summt und flirrt in der kenianischen Mit-
tagssonne. Wo Raum zum Atmen ist und wo Liebe sich ausbreiten darf. Wo unter 
dem nachtschwarzen Himmelszelt Millionen von Sternen leuchten und kleine und 
grosse Wunder geschehen. Wo sich intensive Begegnungen ereignen - mit sich selbst 
und mit anderen und dadurch die Herzen sich weiten. Wo die Stille nicht die Abwe-
senheit von Lärm ist, sondern eine Aufforderung des Lebens, sich voll und ganz und 
innig einzulassen. Wo es möglich wird, in eine neue Verbindung zu kommen mit 
der Natur und mit der eigenen Lebendigkeit. Wo es keine Grenzen zwischen Innen 
und Aussen gibt. Wo alles sein darf und nichts muss. Wo es ums Sein geht und jedes 
Tun erfüllt ist von tief empfundener Zufriedenheit. Wo Spüren auf Gespür trifft und 
Lassen auf Gelassenheit

Es beginnt mit einem Gefühl und du weisst: es bleibt!
Wenn Ruhe in der Anstrengung und Anstrengung in der Ruhe verweilt.
du fühlst es, wenn du bei uns ankommst, es hinterlässt Spuren
…dieses Erleben im Garten Eden.

Tauche ein in unseren Garten Eden, wo das Glück zuhause ist.
Wir heissen dich herzlich willkommen – Karibuni sana – Welcome.

Founder of Maisha Amaya
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 Unser Anliegen
Wir lassen uns leiten von einem Zukunftsbild, das ganzheitliches Wohlbefinden und 
menschliche Werte in den Vordergrund stellt. Wir wollen Menschen in Kenia unter-
stützen, fördern und ausbilden, damit sie ein eigenständiges Leben in ihrer eigenen 
Heimat aufbauen können. Besonders den nachfolgenden Generationen wollen wir 
Möglichkeiten schaffen, selbstständige Unternehmer zu werden. 

Ein grosses Anliegen ist uns, einen fruchtbaren interkulturellen Austausch zwi-
schen Menschen verschiedener Nationen zu ermöglichen. Wir möchten Menschen 
ermutigen, ihrem eigenen Ruf zu folgen und neue Inspirationsquellen zu entdecken, 
um sich wieder mit sich selbst, mit Anderen und der Welt verbinden zu können.

Unsere Vision
Wir gestalten einen Ort, an dem Verbundenheit, gegenseitiger Respekt und Ver-
trauen die Grundlage für das zwischenmenschliche Zusammensein bildet. Wir wol-
len in einer Welt leben, in der sich Menschen gegenseitig ermutigen und unterstüt-
zen, um über sich selbst hinauszuwachsen. Wir wollen Brücken bauen zwischen zwei 
Welten, die scheinbar nicht zusammengehören.
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Lebe das volle Leben'  hervorgehoben durch neue Ideen' berauscht von der Romantik des Ungewöhnlichen•  
[Ernest Hemingway]
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Geh wohin dein Herz dich trägt•
[Susanna Tamaro]
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Über uns 
Die Entstehung des gemeinsamen Projekts ist tief in den individuellen Lebenserfah-
rungen von uns, Christa und Samwel, verwurzelt. Wir sind zwei Menschen aus sehr 
unterschiedlichen Kulturen, die jedoch durch gemeinsame Ziele und durch eine 
starke Vision für die Zukunft verbunden sind. Unsere gemeinsame Reise ist zu ver-
gleichen mit einer Schicksalsbegegnung. Wir Beide tragen ein Reservoir an Poten-
zial in uns, das nur darauf gewartet hatte, das Feuer der Inspiration zu entfachen. 

Zwei Lebenswege, die getragen sind von Kraft und Leidenschaft, die aufzeigen was 
möglich ist, wenn Liebe Angst überwindet. Tauche tiefer in unsere Geschichten ein, 
um zu verstehen, wer wir sind und wie wir zusammengekommen sind, um unsere 
Träume zu verwirklichen.

CHRISTA ÜBER  SAMWEL
Samwel ist ein erfahrener Fachmann im Bildungsbereich und kann auf eine 13-jäh-
rige Tätigkeit als Lehrer zurückblicken. Im Laufe seiner Karriere hat er eine be-
merkenswerte Vielfalt gezeigt, insbesondere in der Schulverwaltung, als stellver-
tretender Headteacher und später als Schulleiter der Diani Montessori Academy in 
Diani/Ukunda. In unserer gemeinsamen Arbeit an der DMA habe ich Samwel als 
starke Führungspersönlichkeit erlebt - loyal und aufrichtig. Seine Klarheit und sei-
ne Präsenz haben den Lehrern, Eltern und Kindern, sowie den Volontäre:innen aus 
dem Ausland eine Struktur gegeben, an der es in Kenia oft mangelt. Mehrfach war 
ich tief beeindruckt, wie er komplexe Situationen und Konflikte lösungsorientiert 
meistert. Immer kam dabei seine innere Haltung von Respekt und Wertschätzung 
den Menschen gegenüber zum Ausdruck. Seine Prinzipien und starken Werte ge-
ben ihm Orientierung und eine klare Ausrichtung auf seine definierten Ziele. Was 
sicherlich auch in seiner aussergewöhnlichen Lebensgeschichte begründet ist. Aus 
seinem tiefen Glauben bezieht er seine Schaffenskraft, seine Willensstärke und sein 
offenes Herz. Durch diese Qualitäten kann er auf beachtliche persönliche und be-
rufliche Erfolge zurückblicken.

Seine Herkunft und seine Lebenserfahrungen haben ihn zu einem engagierten und 
innovativen Pädagogen geformt, der in der Lage ist, traditionellen Unterricht mit 
modernen Methoden zu verbinden. Zu jeder Zeit war und ist sein persönliches Enga-
gement für die Bildung von Kindern die Grundlage für sein Wirken als Lehrer. Sein
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Streben nach Excellenz und Vervollkommnung haben ihn an all seinen Wirkungs-
orten zu einem geschätzten Mitarbeiter gemacht.

Samwel ist aufgewachsen mit einem Zwillingsbruder und drei älteren Schwestern in 
einem kleinen Dorf namens Nyanchwa im Bezirk Kisii in Kenias Westen. Er war von 
einer Familie umgeben, die in verschiedenen Berufen zuhause war. Sein Vater, ein 
erfolgreicher Geschäftsmann und Politiker und seine Mutter, eine Elektroingenieu-
rin und passionierte Farmerin, haben durch ihre strenge Erziehung zweifelsohne 
seine Persönlichkeit stark geprägt und ihm eine hohe Arbeitsmoral vermittelt. Sie 
boten ihm ein vielseitiges Lernspektrum. Vor allem seine Mutter, eine sehr starke 
Persönlichkeit, lehrte ihn Verantwortungsbewusstsein und Disziplin zu entwickeln, 
gepaart mit Engagement und Leidenschaft. Von ihr erfuhr er auch, wie ein starker 
Charakter und ein liebendes Herz Grenzen überwinden. Eine positive, aufrichtige 
und hingabefähige Haltung zum Leben ist daraus entstanden. 

Die Liebe zur Landwirtschaft ist tief verwurzelt in seinen Genen. Die Einflüsse der 
landwirtschaftlichen Tätigkeiten seiner Mutter brachten ihn während seiner Studi-
enzeit zu verschiedenen Projekten, die er mit grossem Erfolg initiierte und leitete. 
Darunter ein Hühnerprojekt, ein Bienenzuchtprojekt, die Pflanzung von 1000 Setz-
lingen verschiedener Baumarten, wie Grevillea, Eukalypthus, Jacaranda, Casurina 
und Papaya. Unter der Obhut der Dekanin und des Direktors vom Asumbi Teachers 
College entstand ein grosses Fischzuchtprojekt, für das Samwel verantwortlich war. 
Sein Engagement für Umweltschutz und nachhaltige Landwirtschaft wurde belohnt 
mit einer staatlichen Unterstützung, die diese Projekte weiter gedeihen liessen und 
auch nach seinem College Abschluss weitergeführt wurden. 

Für Samwel sind seit jeher zukunftsorientierte Landwirtschaftsprojekte von grosser 
Bedeutung, weil die Sicherung der Ernährungsgrundlagen in Kenia nicht ausrei-
chend gewährleistet ist. Obwohl Kenia zu den fortschrittlichsten Ländern in Afrika 
zählt, leiden unzählige Menschen an den Folgen des Hungers und einer Mangeler-
nährung.   

Im Jahr 2022 nahm Samwels Leben eine tiefgreifende Wendung, als sich unsere 
Wege kreuzten. Diese Begegnung inspirierte uns einen Weg zugehen, der auf Lie-
be und Erfüllung ausgerichtet ist. Und damit begann unsere gemeinsame Reise…
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SAMWEL ÜBER CHRISTA 
Christa wurde in einem Frühling im Süden von Deutschland nahe der schweize-
risch-französischen Grenze geboren. Sie wuchs inmitten von Blüten und Blättern in 
einer großen Familie mit gärtnerischer Tradition auf und erlebte bereits in jungen 
Jahren die natürlichen Zyklen von Werden und Vergehen. Schon früh war sie Zeugin 
der kreativen Kraft, die in die Pflanzenaufzucht gesteckt wurde. Sie erfuhr auch die 
verheerenden Auswirkungen, wenn die Naturgewalten Ernte und Erträge zerstör-
ten und dadurch die Existenzgrundlage der Familie nicht mehr gesichert war. Der 
Mut ihrer Eltern lehrte sie jedoch, durchzuhalten und immer wieder bereit zu sein, 
neu anzufangen. Das Vertrauen, dass nach der Knappheit Fülle und nach Verlust 
Hoffnung auf bessere Zeiten folgt, entwickelte sich später zu einer Grundhaltung in 
Christas Leben. Gepaart mit der Erkenntnis, dass es zwar keine äußere Sicherheit 
gibt, wir aber immer vom Leben getragen sind.

Christa übernahm von ihren Eltern das mittelständische Familienunternehmen und 
führte es 15 Jahre weiter.  Bedingt durch eine tiefgreifende Zäsur in ihrem Leben, 
wagte Sie danach einen Neuanfang. Ihre natürliche Neugier und ihr echtes Interesse 
an Menschen und deren Lebenswegen führten dazu, dass sie sich in verschiedenen 
psychosozialen Bereichen aus- und weiterbildete. 

Nach über 20 Jahren Coaching Erfahrung in ihrer eigenen Praxis, weiss Christa 
Menschen in ihren persönlichen Wachstums- und Entwicklungsprozessen kompe-
tent zu begleiten. Heute arbeitet sie mit Menschen in komplexen Lebenssituationen, 
als Mentorin, lösungsorientierte Wegbegleiterin, Seminarleiterin und Inspiratorin. 

Im November 2022 kam Christa zum ersten Mal nach Diani, an die Südküste Ke-
nias am Indischen Ozean, mit der Idee, unsere Schule mit ihrer Freiwilligenarbeit 
zu unterstützen. Schon der erste Schritt auf kenianischem Boden liessen in ihr das 
beglückende Gefühl entstehen, zuhause angekommen zu sein. Nach einer überstan-
denen Lebenskrise erlebte sie in Afrika, was es bedeutet, zur Essenz seines Wesens 
vorzudringen - wo Sinn und Bestimmung aufeinandertreffen. Wo das eigene Leben 
durch eine schicksalshafte Wendung mit Hingabe und Leidenschaft erfüllt wird.

In der Diani Montessori Academy in Ukunda/Diani – die vor 18 Jahren von der 
deutschen Zahnärztin Christina Missong gegründet wurde, fand Christa einen idea-
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len Wirkungsort in der Charity Arbeit als Beauftragte für die Erwachsenenbildung. 
Den Menschen in Kenia zu begegnen und sie in ihren persönlichen Wachstumspro-
zessen zu stützen und zu stärken, erfüllte sie mit einem grossen Frieden im Herzen.  
Ihre liebevolle Anwesenheit war wie eine sanfte Brise an einem warmen Tag und 
hinterliess bei uns Spuren der Hoffnung auf ein besseres Leben. Mit ihrer starken 
Energie und ihrer sprühenden Lebendigkeit ermutigte sie die Schulkinder und An-
gestellten gleichermassen. Ihre warme Ausstrahlung und ihr liebendes Herz haben 
nicht nur mich verzaubert, sondern vielen Menschen Mut und Zuversicht gegeben. 
Wo sie ist, ist ein Lächeln, das die Herzen der Menschen berührt.

Als professionelle Mentorin arbeitet sie mit verschiedenen Konzepten, die sie erlernt 
und selbst erprobt hat, um die Menschen zu stärken und um ihr Potenzial zu fördern. 
So wurde sie in der Diani Montessori Academy zur «Changemakerin» und somit 
eine Quelle der Inspiration und Zuversicht. Während ihrer bedeutungsvollen Inter-
aktionen in Changeprozessen arbeitete sie auch mit mir als Headteacher der Schule. 
Sie begleitete mich durch einen tiefgehenden Versöhnungsprozess mit meiner eige-
nen Lebensgeschichte, der mich freisetzte und dazu motivierte einen grossen Traum 
in meinem Leben zu verwirklichen.

Zahlreiche fruchtbare Gespräche über das Leben schafften eine tiefe Nähe und Ver-
bundenheit zwischen uns, die eine Freundschaft entstehen liessen, aus der für uns 
Beide das Gefühl entstand, die Liebe gefunden zu haben. 

Alles wirkliche Leben ist Begegnung•
[Martin Buber]
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U NSERE GEMEINSAME REISE
Ein Rückblick und ein Ausblick...

Unsere Begegnung ist ein unerwartetes Glück, eine Kollision zweier Seelen auf der 
Suche nach einem Sinn. Als wir uns gegenseitig unsere Lebensgeschichten unter 
dem afrikanischen Himmel erzählten, war uns klar, dass sich unsere Wege aus einem 
bestimmten Grund gekreuzt hatten. Gemeinsam begaben wir uns auf eine abenteu-
erliche Reise der Selbstfindung und erkundeten die Tiefen unserer Seelen, inmitten 
der Schönheit Kenias. Mit unserem unerschütterlichen Engagement, das Leben an-
derer Menschen nachhaltig zu verbessern, tauchten wir in die Idee ein, das Projekt 
Maisha Amaya ins Leben zu rufen. Diese Idee wurde genährt, als wir in den Shimba 
Hills in die lokale Kultur eintauchen durften, um von den Menschen zu lernen, die 
wir dort trafen. Wir haben beschlossen, der Gemeinschaft, die uns mit offenen Ar-
men empfing, etwas zurückzugeben. 

Zusammen unterwegs durch Samwel’s wundervolle Heimat wurde uns klar, dass 
Kenia unser gemeinsames Zuhause sein wird. Mit unserem Projekt wollen wir der 
heranwachsenden Generation wertvolle Inputs mit auf den Weg geben. 

Eine kurze Zwischenstation war Montreal / Kanada, wo wir einige Monate zusam-
men lebten und unser Projekt ausarbeiteten. Während dieser Zeit des intensiven 
Austausches verstärkte sich unsere gemeinsame Haltung, dass ein sinnerfülltes Le-
ben aus der Kraft des Gebens und der Dankbarkeit entsteht.

Gemeinsam kultivierten wir die Idee des Maisha Amaya Projekts und pflegten sie 
wie einen Sämling in fruchtbarem Boden, bis sie zu einer wunderschönen Blume er-
blühte, die Hoffnung und Liebe in die Welt trägt. Auf unserer gemeinsamen Reise 
haben wir nicht nur uns selbst, sondern auch zueinander gefunden. Wir erlebten 
zusammen, dass sich das Leben wie ein Gewebe aus Momenten zusammenfügt - aus 
Fäden der Liebe und des Mitgefühls.

… und Hand in Hand auf die unermessliche Weite der kenianische Savannen Land-
schaft blickend, wussten wir, dass unsere Reise gerade erst begonnen hatte.
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Projektbeschreibung
Im September 2023 wurde das Projekt Maisha Amaya von uns, Samwel und Christa 
zum Leben erweckt. Der Begriff «Maisha Amaya» wird aus zwei Teilen zusammen-
gesetzt. «Maisha» kommt aus dem Kisuaheli und heisst «das Leben». „Amaya“ ist 
das Wort für „Gut“ in Ekegusii, der Muttersprache von Samwel. Unser Traum ist 
es, Menschen zu ermutigen, ein langes, freudvolles und erfülltes Leben anzustre-
ben. Unser Projekt wird auf einem ca. 4 Hektar großen Grundstück in den Shimba 
Hills Kenia realisiert und besteht aus den Angebotsbereichen Farming – Coaching 
– Guesthouse und dem Garden of Eden. Unsere Projektvielfalt ist einzigartig in 
dieser Region und kann durchaus als wegweisendes sozialgesellschaftliches Modell 
betrachtet werden. Die vier Bereiche ergänzen sich nicht nur gegenseitig, sondern 
bilden gemeinsam ein stabiles Fundament für die Finanzierung. 

FARMING  55% 	   
davon sind 15% Bienenzucht, 20% Fischteiche, 30% Geflügelhaltung, 
20% Kuh-, Ziegen- & Schafzucht und 15% Baumaufforstung
GUESTHOUSE  20%		
COACHING & MENTORING  20% 		
GARDEN OF EDEN  5%
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FARMING
Mit einer nachhaltigen Landwirtschaft nutzen wir die natürlichen Ressourcen und 
schonen die Umwelt. Gleichzeitig verbessern wir die Lebensgrundlagen der lokalen 
Bauern durch die Integration in unser Projekt. Mit Stärkung der Eigenverantwor-
tung schulen und fördern wir das Unternehmertum und stabilisieren somit die wirt-
schaftliche Situation der lokalen Bevölkerung. Zudem schaffen wir Arbeitsplätze 
insbesondere für Menschen mit besonderen Bedürfnissen, für Frauen und Jugend-
liche. Das Farming Projekt wird unterteilt in die folgenden sechs Bereiche:

Die Bienenzucht ist ein wesentlicher Bestandteil des Farming-Projekts. Sie umfasst 
die Einrichtung von Bienenstöcken, die Produktion und Generierung der Absatz-
märkte für den Honig. Die Bienenbestäubung verbessert zudem den Ernteertrag in 
der Region.

Die Fischteiche sind ein weiterer wichtiger Bestandteil des Projekts. Es umfasst den 
Bau von Fischteichen, die Aufzucht der Brut und die Schulung der Bauern in Fisch-
zucht. Dadurch entstehen neue Möglichkeiten für Unternehmertum.

Die Geflügelhaltung dient der Eier- und Fleischproduktion und bietet dem Projekt 
eine stabile Einkommensquelle. Der Projektaufbau ist unkompliziert und generiert 
rasche Erträge.

Die Milchviehhaltung bietet nicht nur eine Milchquelle für den Verbrauch und den 
Verkauf, sondern trägt auch zur nachhaltigen Landwirtschaft bei. Der Einsatz von 
Kuhdung als Düngemittel verbessert die Bodenfruchtbarkeit und steigert den Ern-
teertrag.

Die Ziegen- und Schafzucht ermöglicht eine nachhaltige Fleischproduktion und 
damit eine Einnahmequelle für die lokalen Bauern. Das Klima und die Vegetation 
der Region bietet ideale Bedingungen für diese Tiere. Wir bieten den Bauern Schu-
lungen in der Aufzucht und der Tierhaltung.

Die Baumaufforstung fördert eine nachhaltige Holzproduktion und hilft den Kli-
mawandel zu mildern, Bodenerosion zu verhindern und zusätzliches Einkommen 
durch Holz- und Obstanbau zu schaffen.
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COACHING & MENTORING
In diesem Bereich fördern und unterstützten wir das mentale und emotionale Wohl-
befinden sowohl der lokalen Bevölkerung wie auch das unserer Gäste aus dem Aus-
land. Mit unseren individuell ausgearbeiteten Workshops und Seminaren bieten wir 
Möglichkeiten für persönliches Wachstum und lösungsorientierte Konfliktbewälti-
gung. Die Lebensqualität und die Widerstandskraft der Menschen werden dadurch 
erheblich verbessert. 

In Einzelberatungen gehen wir auf die individuellen Bedürfnisse jedes Klienten 
ein und bieten eine sichere und unterstützende Umgebung für die Erforschung der 
eigenen Gedanken, Gefühle und Erfahrungen. 

In Workshops & Seminaren vermitteln wir praktische Werkzeuge und Strategien 
zur Stressbewältigung und zur Vorbeugung von Burnout. Die Teilnehmer lernen 
die physischen und psychischen Auswirkungen von Stress sowie Techniken zur Ent-
spannung, Achtsamkeit und zum Aufbau von Resilienz kennen. Ebenso gibt es Se-
minare zur Persönlichkeitsentwicklung und zur Potenzialentfaltung, die es den Teil-
nehmenden ermöglichen, ihr Leben nach den eigenen Wünschen und Begabungen 
zu gestalten.

Die Meditation & Ayurveda-Massagen sind wirksame Hilfsmittel zur Förderung 
der Entspannung und zum Stressabbau. Es werden geführte Meditationen angebo-
ten, die dem Einzelnen die Möglichkeit geben, seinen Geist zu beruhigen und ein 
Gefühl des inneren Friedens zu entwickeln. Ayurveda-Massagen bieten einen ganz-
heitlichen Ansatz zur Entspannung, Regenerierung und Verjüngung.

Durch Landwirtschaftliche Aktivitäten bieten wir Möglichkeiten, sich mit Mutter 
Natur zu verbinden und sich an sinnvollen, praktischen Pflanzaktionen, Garten- und 
Tierpflege zu beteiligen. Diese Aktivitäten können dazu beitragen, Stress abzubau-
en, die Stimmung zu erhellen und das Wohlbefinden zu fördern. 

Das Mentoring Programm für Schulkinder umfasst eine Bildungskomponente, 
die gefährdeten Kindern pädagogische Unterstützung und Ressourcen bietet. Dazu 
gehört der Zugang zu Schul-, Nachhilfe- und Lehrmaterialien, um sicherzustellen, 
dass diese Kinder erfolgreich sein können. Wir arbeiten mit ansässigen Schulen zu-
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sammen, um innovative Programme zur Sensibilisierung für psychische und phy-
sische Gesundheit einzuführen. Dadurch werden die emotionale Belastbarkeit und 
Selbstwirksamkeit schon in jungen Jahren gefördert.

GUESTHOUSE
In einer nährenden landwirtschaftlich geprägten Umgebung erfahren unsere Gäs-
te, Besucher und Volontäre eine einzigartige und beruhigende Atmosphäre, in der 
sie sich mit der Schönheit der Natur verbinden können. Mit unseren geschmackvoll 
und originell eingerichteten Zimmern im Suaheli-Stil bieten wir eine einladende 
und komfortable Unterkunft für internationale Gäste. Ein Ambiente mit Wohlfühl-
atmosphäre ist uns eine Herzensangelegenheit. Als passionierte Gastgeber pflegen 
wir eine freundschaftliche Beziehung zu unseren Gästen. Darüber hinaus werden 
wir unseren Kunden kulinarische Erlebnisse direkt aus unserer Farm auf den Tisch 
bringen und so unser Engagement für Nachhaltigkeit weiter fördern. Der Betrieb 
des Guesthouses dient als zusätzliche Einnahmequelle und trägt zur Entwicklung 
des Tourismus in der Region bei.

Unser Kulturaustauschprogramm bietet unseren Gästen die Möglichkeit, etwas 
über die Kultur und die Traditionen Kenias zu erfahren. Das umfasst Aktivitäten 
wie Sprachaustausch, kulturelle Workshops und lokale Ausflüge. Unsere Reisen 
quer durchs Land sind exklusiv auf die Bedürfnisse unserer Gäste abgestimmt und 
weitgehendst abseits der touristischen Pfade. Mit uns erleben Sie die Schönheit Ke-
nias aus erster Hand.

GARDEN OF EDEN
Der Garten Eden rundet das Angebot von Maisha Amaya ab. Er ist mit seiner Sorten-
vielfalt an Bäumen, Früchten, Blumen und heimischen Kräutern das Bindeglied und 
somit das Herzstück des Projektes. Er schafft einen wunderbaren Erholungsbereich 
für unsere Besucher. Einige nutzen den Gartenbereich als Kraftort und Inspira-
tionsquelle, andere wiederum als natürliche Rückzugsmöglichkeit vom Alltag. Mit 
dem Verkauf der Produkte des reichhaltigen Gartens generieren wir zusätzliches 
Einkommen. 
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Projekt Standort
Shimba Hills - ein Leuchtfeuer der Hoffnung und Inspiration

Eingebettet in das üppige Grün der Südküste Kenias am Indischen Ozean, bieten 
die Shimba Hills eine ruhige und friedvolle Umgebung, ideal um sich mit der Natur 
zu verbinden und die Seele zu regenerieren. Diese malerische Landschaft ist geprägt 
von sanften Hügeln, dichten Wäldern und rauschenden Wasserfällen. Ein Ort mit 
tausenden von Pflanzenspezies darunter Kokospalmen, Mango-und Papayabäumen, 
etc. bietet den perfekten Rahmen für Menschen, die inmitten des Chaos des moder-
nen Lebens Trost, Frieden und Genuss suchen. Der Ort für persönliche Heilung.
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Shimba Hills ist eines der grössten afrikanischen Küstenregenwaldgebiete. Mit 
einer Höhe von ca. 450 m über dem Meeresspiegel bietet diese Region fantastische 
Ausblicke über die Savannenlandschaft. Darin integriert ist der 193 km2 grosse 
Wildlife Park «Shimba Hills National Reserve», mit einer Vielzahl von afrikanischen 
Wildtieren, wie die etwas kleineren afrikanischen Wildelefanten, Giraffen, Leopar-
den und Büffel, sowie die süssen afrikanischen Bushbabys.

Der fruchtbare Boden und das günstige Klima machen die Shimba Hills zu einem 
geeigneten Standort für nachhaltige Landwirtschaft. Die friedliche Umgebung und 
die enge Verbindung zur Natur können Lernerfahrungen verbessern und machen es 
zu einem idealen Ort für unsere Bildungsprogramme, die sich auf Nachhaltigkeit, 
Naturschutz und ganzheitliches Leben konzentrieren. 

DAS KLIMA IN DEN SHIMBA HILLS 
Shimba Hills hat ein tropisches Nass- und Trocken- oder Savannenklima (Sommer-
Trockenzeit). 

Land								        Kenia
Stadt								        Kwale
Längengrad						       	 39.419131
Breitengrad						       	 -4,3631151
Höhe						       		  130 - 450 m
Jährliche Höchsttemperatur					     32,3 °C 
Jährliche Tiefsttemperatur 					     25,83 °C
Durchschnittliche jährlicher Niederschlagsmenge		  68,5 mm 
Wärmster Monat 						      März (34,49 °C)
Kältester Monat 						      August (23,96 °C)
Regenreichster Monat 						      Mai (123,48 mm)
Trockenster Monat 						      Juni (30,36 mm)
Anzahl Tage mit Niederschlag					     162,21 Tage 
Tage ohne Regen						      202,79 Tage 
Luftfeuchtigkeit 						      81,55 %
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Wieso braucht es Maisha Amaya 
In Kenia besteht ein dringlicher und wachsender Bedarf an Unterstützung für die 
psychische und physische Gesundheit der Bevölkerung, insbesondere bei der Bewäl-
tigung von Stress, Depressionen und Traumata. Darüber hinaus kämpfen eine Viel-
zahl der Menschen mit den Auswirkungen einer grossen Ernährungsunsicherheit, 
die nicht zuletzt durch nicht nachhaltige landwirtschaftliche Praktiken, den Klima-
wandel und andere Herausforderungen verschärft werden. Die genannten Probleme 
lassen bei vielen Menschen ein Gefühl der Hoffnungslosigkeit entstehen und lösen 
existentielle Ängste aus. Die Folgen sind chronische Erkrankungen aufgrund eines 
geschwächten Immunsystems, sowie Drogen- und Alkoholmissbrauch, der vieler-
orts zu Gewalt und zerbrochenen Familien führt. 

Für gefährdete Gruppen, darunter Waisen, Kinder aus Armutsfamilien, Familien 
mit niedrigem Einkommen und Menschen mit besonderen Bedürfnissen, gibt es oft 
keinen Zugang zu Bildung und wesentlichen Ressourcen. Darüber hinaus sind Men-
schen mit Einschränkungen trotz staatlicher Befreiungen von Steuerpflichten mit 
erheblichen Hindernissen bei der Arbeitsbeschäftigung konfrontiert. In Kenia man-
gelt es an umfassenden Entwicklungsansätzen für die Integration von Menschen 
mit besonderen Bedürfnissen, was zu fragmentierten Bemühungen mit begrenzter 
Wirkung führt. Mit unserem Projekt gehen wir diese kritischen gesellschaftlichen 
Herausforderungen durch ein integrierendes und nachhaltiges Modell an, was der 
gesamten Bevölkerung zugutekommt.

Wir sind überzeugt, dass Maisha Marefu den Bedürfnissen der Menschen vor Ort 
entspricht und durch unsere Arbeit eine zunehmende Verbesserung der Lebensqua-
lität entsteht.
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Und niemand weiss'  wie weit seine Kräfte gehen'  bis er sie versucht hat•
[Johann Wolfgang von Goethe]
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Wir schaffen Nachhaltigkeit
Durch die Zusammenarbeit mit örtlichen Schulen und Gemeinden fördern wir das 
Bewusstsein für psychische Gesundheit und verringern damit Stigmatisierung. Da-
für bieten wir Bildungsworkshops, Timeout-Programme und fundierte Ausbildun-
gen an. Die Zusammenarbeit verbindet nicht nur die Community, sondern fördert 
auch unser Image.

Um die Wirtschaftlichkeit des Projektes zu gewährleisten, integrieren wir eine 
nachhaltige Landwirtschaft. Die in unserem Farming-Projekt angebauten Produkte 
versorgen nicht nur unsere Küche, wir beliefern auch die lokalen Märkte, Hotels, 
Restaurants und Supermärkte.

Durch das Angebot hochwertiger Programme und Unterkünfte ziehen wir einen ste-
tigen Kundenstrom an und generieren Einnahmen, die den Betrieb des Zentrums 
unterstützen. Unsere fairen Preise und unser vielfältiges Leistungsspektrum spre-
chen ein breites Publikum an und gewährleisten einen konstanten Einkommens-
fluss. Darüber hinaus bieten wir spezielle Pakete und Wohlfühlprogramme an, um 
zufriedene und erfüllte Stammkunden zu gewinnen, die unser Projekt weiter in die 
Welt tragen. 

Unser Zeitplan
Die ersten 5 Jahre des Maisha Amaya Projekts im Überblick:

Projektentwicklung		      Erste Baumassnahmen & Anschaffungen 
Umsetzung der Projekte		      Mitarbeiterschulungen & Ausbildungen
Grundstückserwerb 		      Weitere Baumassnahmen

Projektentwicklung
Umsetzung der Projekte
Grundstückserwerb 
Baumassnahmen und Anscha�ungen 
Mitarbeiterschulung und Ausbildungen
Weitere Baumassnahmen

0		   1		    2		      3		       4		        5
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Immer sind es die Menschen — Du weisst es•
Ihr Herz ist ein kleiner Stern' der die Erde berührt•
[Rose Ausländer]

we are

be a part of it!

Die Finanzierung des Maisha Amaya Projekts erfolgt durch Eigenmittel, Spenden, 
Sponsoren, Kredite und Partnerschaften. 

Wir laden dich ein, ein Teil von Maisha Amaya zu sein und freuen uns über deine 
Unterstützung bei der Realisierung unseres Herzensprojekts.



www.maishaamaya.com


